
向
け
て
、「
会
社
を
存
続
さ
せ
る
」こ
と
を
判
断

基
準
に
動
い
て
い
く
、と
い
う
こ
と
を
発
信
し
ま

し
た
。そ
れ
と
同
時
に「
経
費
の
最
適
化
」を
お

願
い
し
ま
し
た
。こ
こ
で
意
識
し
た
こ
と
は
、言
葉

の
チ
ョ
イ
ス
で
す
。「
経
費
の
削
減
」で
は
、削
減
と

い
う
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
ワ
ー
ド
が
先
に
走
っ
て
し
ま

い
、組
織
の
パ
ワ
ー
や
雰
囲
気
が
下
が
って
し
ま
う

と
思
い
ま
し
た
。そ
こ
で
、現
場
の
メ
ン
バ
ー
に
は

ビ
デ
オ
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
活
用
し
て
、「
経
費
を
最
適

化
し
た
い
が
、未
来
に
つ
な
が
る
必
要
な
経
費
は

理
由
が
明
確
で
あ
れ
ば
投
資
を
す
る
。ど
ん
ど
ん

提
案
を
し
て
ほ
し
い
。」と
伝
え
ま
し
た
。

　

こ
の
効
果
は
早
く
も
出
て
き
て
い
る
と
感
じ

て
い
ま
す
。現
場
の
店
長・マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
陣
か
ら

色
々
な
提
案
を
も
ら
え
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

な
に
が
最
適
な
の
か
？
と
考
え
る
こ
と
に
よ
っ
て

「
言
わ
れ
た
こ
と
を
や
る
」の
で
は
な
く
、自
分
た

ち
が
置
か
れ
て
い
る
状
況
を
俯
瞰
し
て
捉
え
、主

体
的
に
考
え
る
機
会
に
な
っ
た
と
思
い
ま
す
。ま

た
、「
経
費
の
最
適
化
」と
い
う
視
点
で
提
案
さ
せ

る
こ
と
で
、店
長
も
経
営
者
視
点
を
養
う
こ
と
が

で
き
て
い
ま
す
。こ
の
よ
う
な
状
況
だ
か
ら
こ
そ
、

よ
り
強
い
責
任
感
が
芽
生
え
て
い
る
よ
う
に
感
じ

て
い
ま
す
。

　

今
の
状
況
で
の
大
き
な
悩
み
の
種
で
あ
る
人

件
費
の
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
に
つ
い
て
は
、現
場
の
メ
ン

バ
ー
と
色
々
議
論
を
し
た
上
で
、対
策
を
打
っ
て

い
ま
す
。本
来
は一
時
的
に
閉
店
を
し
た
方
が
良

い
店
舗
も
あ
り
ま
す
。し
か
し
、ア
ル
バ
イ
ト
さ

ん
が
ま
っ
た
く
シ
フ
ト
イ
ン
で
き
な
い
と
退
職
に

つ
な
が
っ
て
し
ま
う
た
め
、バ
ラ
ン
ス
を
見
な
が
ら

で
す
が
、な
る
べ
く
お
店
は
オ
ー
プ
ン
す
る
よ
う

に
し
て
い
ま
す
。

　

同
時
に
ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
に
は
、し
っ
か
り
稼
げ

る
よ
う
に
他
の
ア
ル
バ
イ
ト
と
の
掛
け
持
ち
を
促

し
て
い
ま
す
。本
来
は
、弊
社
の
み
で
ア
ル
バ
イ
ト

を
し
て
も
ら
う
よ
う
に
お
願
い
を
し
て
い
る
の
で

す
が
、今
こ
の
局
面
で
は
、「
あ
れ
が
ダ
メ
、こ
れ
が

ダ
メ
」と
言
って
い
る
場
合
で
は
な
い
と
思
い
、柔
軟

に
対
応
を
し
て
い
ま
す
。ア
ル
バ
イ
ト
さ
ん
の
生

活
を
第
一に
考
え
、た
と
え
ア
ル
バ
イ
ト
を
掛
け

持
ち
し
て
い
て
も
、最
終
的
に
は
、「
O
H
A
N
A

で
働
く
こ
と
が一番
楽
し
い
！
」と
思
っ
て
も
ら
え

る
よ
う
に
店
舗
力
を
高
め
て
い
き
た
い
と
考
え
て

い
ま
す
。

社
員
の
皆
さ
ん
に
伝
え
る
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
非
常
に
重

要
だ
と
い
う
こ
と
が
伝
わ
っ
て
き
ま
し
た
。伝
え
る
際

に
意
識
し
て
い
る
こ
と
、コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
工

夫
を
お
教
え
下
さ
い
。

　

こ
の
よ
う
な
状
況
で
す
の
で
、事
務
的
な
連
絡

は
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
も
の
が
と
て
も
多
い
の
で
す
が
、

特
に
店
長
や
社
員
の
皆
さ
ん
に
強
調
し
て
お
伝

え
し
て
い
る
こ
と
は
、以
下
の
内
容
で
す
。

本
来
は
ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
で
ど
ん
ど
ん
指
示
を
出

し
て
、問
題
解
決
を
す
る
方
が
効
率
的
だ
と
思

う
の
で
す
が
、そ
れ
を
や
っ
て
し
ま
う
と
、店
長
や

社
員
の「
危
機
対
応
能
力
」が
養
わ
れ
な
い
と
考

え
て
い
ま
す
。も
ち
ろ
ん
、社
長
と
し
て
大
き
な

方
針
を
掲
げ
て
皆
さ
ん
に
お
伝
え
し
、道
は
外
さ

な
い
よ
う
に
承
認
フ
ロ
ー
は
し
っ
か
り
と
用
意
し

て
い
ま
す
。し
か
し
、店
長
や
社
員
に
じ
っ
く
り
考

え
さ
せ
る
時
間
を
与
え
る
こ
と
に
よ
っ
て
、次
第

に
良
い
意
見
が
出
て
く
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

こ
の
経
験
は
、今
後
に
必
ず
活
き
て
く
る
と
思
っ

て
い
ま
す
。

最
後
に
一
言
ご
総
括
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

業
績
低
下
に
歯
止
め
が
か
か
ら
な
い
た
め
、「
経

費
の
最
適
化
」の一環
で
家
賃
交
渉
を
検
討
し
ま

し
た
。ち
ょ
う
ど
そ
の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
、「
お
は
な
〜

は
な
れ
〜
」の
大
家
さ
ん
か
ら
ご
連
絡
を
い
た
だ

き
、「
こ
ん
な
状
況
で
大
変
だ
ろ
う
か
ら
、家
賃
を

減
額
す
る
よ
」と
仰
って
い
た
だ
き
ま
し
た
。こ
れ

は
、日
頃
か
ら
メ
ン
バ
ー
が
大
家
さ
ん
と
良
好
な
関

係
を
築
き
、地
域
に
根
差
し
て
良
い
お
店
を
作
っ

て
く
れ
て
い
る
証
拠
だ
と
実
感
し
て
い
ま
す
。引

き
続
き
経
営
者
と
し
て
、会
社
の
判
断
基
準
を
明

確
に
発
信
し
な
が
ら
も
、こ
の
難
局
を
社
員
や
店

長
が
成
長
で
き
る
機
会
と
も
捉
え
、相
互
コ
ミュニ

ケ
ー
シ
ョン
を
図
り
な
が
ら
、乗
り
越
え
て
い
き
た

い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

※
本
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
は
、2
0
2
0
年
4
月
3
日

に
実
施
い
た
し
ま
し
た
。

ル
ー
プ
全
体
で
2
3
店
舗
の
飲
食
事
業

を
展
開
す
る
株
式
会
社
O
H
A
N
A
代

表
取
締
役
社
長
石
田
尚
武
氏
に
、新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
に
よ
る
影
響
と
対
策
に
つ
い
て
お
話

を
伺
っ
た
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
猛
威
に
よ
っ
て
、想
定
外
の

変
化
を
迫
ら
れ
て
い
る
か
と
思
い
ま
す
。こ
の
状
況
を

経
営
者
と
し
て
ど
う
捉
え
て
い
ま
す
か
？

　

深
刻
に
受
け
止
め
て
お
り
ま
す
。弊
社
も
業

績
的
な
影
響
は
か
な
り
受
け
て
お
り
、愛
知
県

は
宴
会
自
粛
の
波
が
ひ
ど
く
、キ
ャ
ン
セ
ル
が
相

次
い
で
い
る
の
が
現
状
で
す
。業
績
面
を
見
る
と
、

弊
社
内
で
も
健
闘
し
て
い
る
店
舗
と
苦
し
ん
で
い

る
店
舗
が
二
極
化
し
て
い
ま
す
。

　

居
酒
屋
業
態
で
も
、リ
ピ
ー
タ
ー
や
常
連
客

の
比
率
が
高
い
店
舗
は
健
闘
し
て
い
ま
す
。３
月

の
結
果
で
は
、O
H
A
N
A
本
店
や
魚
昇
は
前

年
対
比
９０
％
で
推
移
し
て
い
ま
し
た
。ま
た
、食

事
利
用
の
ラ
ー
メ
ン
業
態
な
ど
も
健
闘
し
て
い

ま
す
。一
方
で
、宴
会
利
用
で
業
績
を
伸
ば
し
て

い
た
店
舗
は
苦
戦
し
て
い
ま
す
。

具
体
的
に
ど
の
よ
う
な
対
策
を
行
っ
て
い
ら
っ
し
ゃ
い

ま
す
か
？

　

経
営
者
と
し
て
ま
ず
着
手
し
た
こ
と
は
、フ
ァ

イ
ナ
ン
ス
で
す
。こ
れ
は
、O
H
A
N
A
単
体
で

は
な
く
、親
会
社
も
含
め
た
グ
ル
ー
プ
全
体
で
動

い
て
お
り
ま
す
。そ
の
後
に
、現
場
の
メ
ン
バ
ー
に

グ
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